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Emploi des jeunes : trouver un emploi en  
Limousin en passant par le Québec  

 
Paris, le 26 juin 2008 – Pour de jeunes professionnels en recherche d’emploi, c’est 
souvent l’expérience pertinente en entreprise qui manque pour décrocher un 
emploi. L’Office franco-québécois pour la jeunesse (OFQJ) et la Région Limousin 
permettent cette année à 20 jeunes demandeurs d’emploi de réaliser un stage 
professionnel au Québec. 
 
Se professionnaliser au Québec 
Par des stages indemnisés de 3 mois au Québec, ces jeunes demandeurs 
d’emploi vont acquérir une expérience professionnelle à l’international, découvrir 
les méthodes de travail nord-américaines, accroître leurs compétences et 
développer leur autonomie. C’est un réel plus pour leur CV ! Cette expérience de 
travail a aussi un impact fort pour remobiliser les jeunes et leur permettre de définir 
leur projet professionnel. 80 % de retour en emploi (6 mois après le séjour au 
Québec). 
 
Ce programme s’adresse aux demandeurs d’emploi et jeunes diplômés de 18 à 35 
ans (bac +2 minimum) qui résident en Limousin et possèdent un passeport 
français. Pour seulement 150 €, chaque jeune est accompagné par l’OFQJ et 
obtient une bourse de plus de 2 000 € pour un stage de 3 mois (financée par la 
Région), un billet d’avion Paris-Montréal aller-retour, un permis de travail, les 
assurances, un accueil sur place incluant une nuit d’hôtel et des documents 
d’information sur le Québec. Informations : OFQJ / Frédérique Bouyx – 01 49 33 
28 60 et Région Limousin / Nicole Roby – 05 55 45 18 22.  
 
L’OFQJ et la Région Limousin, partenaires pour l’emploi des jeunes adultes 
Depuis 1998, une convention lie la Région Limousin et l’OFQJ pour permettre aux 
jeunes demandeurs d’emploi d’acquérir une expérience de mobilité professionnelle 
et ainsi améliorer leur employabilité. Plus de 120 jeunes du Limousin en ont déjà 
bénéficié.  
 
Pour Édith Fort, intervenante sociale, son stage chez Les Petits frères des pauvres 
a été déterminant pour son parcours professionnel : « j’ai trouvé un emploi dans un 
centre intercommunal d’action sociale à peine 2 mois après mon retour ». Titulaire 
d’une maîtrise en commerce international, Nadège Aissaoui, après son stage au 
ministère du Développement économique, de l’Innovation et de l’Exportation, 
constate que : « le milieu professionnel est beaucoup plus formateur que le milieu 
universitaire ». 
 
L’OFQJ, acteur majeur de la mobilité des 18-35 ans 
Organisme bigouvernemental créé en 1968, l’OFQJ est un acteur majeur de la 
coopération franco-québécoise et de la mobilité des jeunes adultes (18-35 ans) 
avec près de 4 000 participants par an. Les programmes sont axés sur le 
développement et le perfectionnement professionnels, dans les secteurs 
économique, culturel et social, tout en favorisant les découvertes interculturelles et 
le maillage des réseaux.  
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